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1. Premessa:  

Il progetto educativo è uno strumento decisivo per una società sportiva, che intende mettere 
l’educazione delle nuove generazioni al primo posto della sua vita associativa e rendere la pratica 
sportiva adeguata alla complessità e alla sfide del nostro tempo.  
Il progetto sportivo ed educativo, che l’ASD GaN, intende condividere, si muove su tre aspetti 
distinti e ugualmente importanti per la vita dell’Associazione Sportiva.   
 

 Il PROFILO, della Associazione Sportiva Dilettantistica GaN.  
Questa prima parte del progetto educativo è forse la più scontata, ma risulta comunque 
importante, perchè rappresenta la carta d’identità della società sportiva ASD GaN.  
 

 Le ALLEANZE, della società sportiva dilettantistica GaN.  
Oltre al primo aspetto trattato, il progetto educativo si rivolge verso alcuni soggetti specifici, in 
modo dinamico, quali; Allenatori, Dirigenti, Genitori, Atleti, Ass. Ecclesiastico, Istituzioni …. 
Attraverso la firma personale di un patto che li Allea alla Societa Sportiva ASD GaN.  
 

 Lo SGUARDO, della Società Sportiva Dilettantistica GaN  
Identifica la ASD GaN, nella realtà quotidiana, parte dal contesto ambientale di riferimento e 
relativo target. Individua la Strategia e gli Obiettivi, ne definisce i processi per raggiungerli, in un 
contesto organizzativo, che ha nel Profilo e nelle Alleanze attuate, i riferimenti strategici.  
 

2. ASD GaN - Il Profilo dell’Associazione Sportiva Dilettantistica GaN. 

a. La Nascita: 

"Qui a Nazaret, anche le persone che amano lo Sport si incontrano", è stato questo lo spirito con 
cui il 1° dicembre 1991 è nato presso la Parrocchia Gesù a Nazaret il Gruppo Sportivo GaN, nel 
mese di aprile 2005 ha assunto la denominazione di Associazione Sportiva Dilettantistica GaN.  
La Parrocchia Gesù a Nazaret è oggi, nel Quartiere Adriano, un punto di reale incontro e di 
esperienza comune, delle persone (ragazzi/e, giovani, famiglie) che seppur con diversi trascorsi 
culturali, animano e consolidano questo nuovo insediamento alla periferia nord/est di Milano. 

b. Gli Obiettivi: 

L’Associazione Sportiva Dilettantistica GaN, nell'ambito di questo incontro ed esperienza comune, 
ha come obiettivi, l'organizzazione e la partecipazione alle attività Sportive, nei suoi molteplici 
aspetti, ma anche vivere lo sport come un momento di crescita ed educazione cristiana, dentro la 
Parrocchia, il Quartiere Adriano, il Territorio.  
• Consolidare la nostra presenza dentro la Parrocchia, nel Quartiere nel territorio del Municipio 

2 di Milano, nel CSI Comitato di Milano, come Agenzia Educativa e Sportiva, per costruire una 

nuova Cultura di Sport dal volto umano.  



 

 

 

2006-07 2007-08 2008-09 2009-10 2010-11 2011-12 2012-13 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19

RINNOVI 92 114 123 106 102 84 91 101 80 109 122 120 149

NUOVI 61 60 79 81 79 61 66 73 91 51 87 148 87

TOTALE 153 174 202 187 181 145 157 174 171 160 209 268 236

0

50

100

150

200

250

300

ASD G.a N. - VOLUMI ISCRIZIONI ATLETI 

• Proporre, Coordinare e Gestire le attività sportive per le diverse discipline (calcio, pallavolo, 

tennis tavolo, attività ludica, attività ricreativa di base), come laboratorio di incontri ed 

esperienze vive e propositive, vissute in modo continuativo.  

• Impegnare ognuno di noi, nel processo di formazione e preparazione, condizione determinante 

per far crescere lo sport come servizio educativo.   

 Contribuire al buon funzionamento del Nuovo Oratorio GaN, la nostra struttura indispensabile 

per la pratica dello sport, un servizio alla base del rapporto con Atleti, Allenatori, Dirigenti, 

Comunità Parrocchiale e Territorio.  

c. Lo Stato attuale e le Proiezioni: 

l’ASD (Associazione Sportiva Dilettantistica) GaN (Gesù a Nazaret), è affiliata al CSI (Centro 
Sportivo Italiano) dal 1992, alla Federazione Italiana Tennis Tavolo (FITET) dal 2008. È stata affiliata 
al PGS per la stagione 2011 -2012.   
E’ iscritta all’Albo delle Associazioni Sportive del CONI, all’Albo delle Associazioni del Municipio 2 
di Milano, e all’Albo delle Associazioni per il Comune di Sesto San Giovanni.   
 

Presso l’Associazione Sportiva 
Dilettantistica GaN, sono iscritti 
oltre 230 atleti (maschi e 
femmine) di età compresa tra i 
5 e i 38 anni circa, con uno staff 
tecnico (allenatori, dirigenti) di 
oltre 50 persone, che prestano 
la loro opera di volontariato in 
modo gratuito. 

Una realtà di presenza e di 
impegno sociale, una ricchezza 
importante per condividere con 
tutti i nostri ragazzi, ragazze e i 
giovani, questo percorso 
sportivo ed educativo così 

importante per la Parrocchia, il Quartiere, il Territorio. 
L’Associazione opera in un contesto ambientale in crescita, sin dalla fine anni 90. Il Quartiere 
Adriano, rappresenta oggi una delle poche aree urbanistiche di Milano, in costante crescita.  
Con il nuovo insediamento ex Marelli, il bacino d'utenza, ossia gli abitanti che afferiscono alla 
Parrocchia Gesù a Nazaret e relativo Oratorio, ha raggiunto le 10.000 persone nel corso del 2018.  
 
 



 

 

d. Attività svolte dall'associazione 

L'attività della ASD GaN, si muove su 2 filoni principali: Attività SPORTIVA ISTITUZIONALE/ASSOCIATIVA.  

Attività SPORTIVA,  
 

• E’ presente con la disciplina CALCIO, dalla categoria Ludica/scuola calcio alla categoria Open, 

partecipa ai Campionati Invernali. Primaverili e Coppe organizzate dal CSI Comitato di Milano.  

Partecipa ai tornei e manifestazioni organizzate da altri Oratori /Enti di promozione sportiva e 

Federazioni. Organizza annualmente proprio Torneo di Calcio nel periodo Maggio /Giugno.  

• E' presente con la Disciplina della PALLAVOLO, dalla categoria Minivolley alla categoria Open 

Mista, partecipa ai Campionati Invernali. Primaverili e Coppe organizzate dal CSI Comitato di 

Milano.  Partecipa ai tornei e manifestazioni organizzate da altri Oratori /Enti di promozione 

sportiva e Federazioni. Organizza proprio Torneo di Pallavolo all'aperto, nel periodo Maggio 

/Giugno presso il nuovo Oratorio GaN (Serate di Sport).  

• E' presente con la disciplina del TENNIS TAVOLO con rappresentativa, Ragazzi e Adulti, che 

partecipano ai campionati CSI (categoria Giovanile) e Campionato Regionale FITET per la 

categoria Open. Ha sviluppato progetto “Racchette di Classe & GaN", in collaborazione con la 

Scuola Elementare di Via San Mamete - Milano, che ha visto la partecipazione delle classi 4° e 

5° ad un percorso formativo per la disciplina del tennis tavolo, con delle sedute di attività 

presso la scuola e dei camp presso il nostro Oratorio GaN.  Tale progetto ha visto la 

partecipazione di oltre 100 bambini, con grande apprezzamento del corpo docente e della 

direzione scolastica. 

Attività ISTITUZIONALE / ASSOCIATIVA,   
 

• In quest’area ricadono tutte le attività Formative per gli Allenatori e Dirigenti, la presenza su 

tavoli di lavoro con le istituzioni locali (Commissione Giovani e Sport Municipio 2 Milano), 

l’organizzazione di eventi Associativi quali, Open Day e Natale GaN, Assemblea Annuale 

Associativa, incontri mensili del Consiglio Direttivo, etc.    

e. Le Collaborazioni  

L’Associazione, per consolidare la propria presenza, nel territorio, ha sviluppato una serie di 
collaborazioni di carattere tecnico e di promozione dell’attività sportiva.   

f. Le Infrastrutture   

L’Associazione Sportiva Dilettantistica GaN, ha a disposizione le seguenti infrastrutture per 
l’esercizio delle proprie attività sportive, presso il Nuovo Oratorio GaN. Riaperto a novembre 
2016, dopo periodo di ristrutturazione per rendere l’ambiente più accogliente e organizzato e dare 
spazio alle attività oratoriane, ludico/ricreative e sportive.  



 

 

Il nuovo Oratorio GaN.  
Il nuovo Oratorio GaN, è parte integrante della Parrocchia Gesù a Nazaret, sita nel Quartiere 
Adriano, si estende su una superficie di ca. 8000 mq. 
 

 

 
 
La Struttura Sportiva e Ricreativa è composta da: 
Nr. 1 Campo per il gioco del Calcio a 7 (56mt x 38 mt.), segnatura per 2 campi di Calcio 5 (36mt. 
x18mt).  Nuova costruzione.  
 

Nr. 1 Campo polivalente per Calcio a 5 e Pallavolo (36mt x18mt). Nuova costruzione.  
Completa la nuova area, un ampio piazzale polifunzionale per il gioco libero, feste e 
intrattenimento.  
 

Nr. 1 Campo polivalente all’aperto per le attività di Basket, Pallavolo. (30 mt x 18 mt). Vecchia 
costruzione, in fase di ristrutturazione 
La Palazzina Servizi, (Vecchia costruzione) offre le seguenti infrastrutture:   

 Area adibita a Segreteria, Ristoro  

 Area adibita a Spogliatoi con doccia e servizi igienici per gli atleti 
- Nr. 1 Spogliatoi per direttore di gara. 
- Nr. 2 Spogliatoi per Locali e Ospiti  

 Loggiato coperto con tavolini. 

 Area attrezzata per incontri e feste – “PostoGaN” 

 Area attrezzata – “RistoGaN”   

 Servizi igienici per il pubblico. 
 



 

 

La Palestra per le attività Indoor. 
Tutte le attività “Indoor” di Pallavolo, si svolgono nella palestra dell’I.M “Erasmo da Rotterdam” - 
con sede in Via Livorno - Sesto S. Giovanni.  La palestra si trova a ca.  1.7 Km dal Nuovo Oratorio 
GaN – Parrocchia Gesù a Nazaret – Milano, nel comune di Sesto San Giovanni. La palestra è 
raggiungibile anche tramite Autobus ATM nr. 53 (ferma proprio di fronte all’ingresso della 
palestra). 

 
 
                                                                            Accesso alla Palestra                                                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                    
 
                                                                            Interno della Palestra 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

3. ASD GaN - Le ALLEANZE dell’Associazione Sportiva Dilettantistica GaN 

“---Ospitare lo sport significa giocarsi sul piano progettuale, inserendo la pratica sportiva nel progetto 

pastorale della Comunità, curando che vi sia dialogo e comunicazione tra operatori pastorali e operatori 

sportivi. Ospitare lo sport significa fare squadra con lo sport, nel proprio oratorio e nella propria parrocchia. 

Consapevoli che tutti stiamo giocando la partita dell’educare…”  (Commento di Don Stefano Guidi Direttore 

FOM al documento “Dare il meglio di se” del Dicastero per i Laici e le famiglie -  01-06-2018). 

a. Il Percorso Sportivo & Educativo. 

La nostra via è quella di un Percorso Sportivo & Educativo, per la Comunità della Parrocchia, per 
l’intero Quartiere e il Territorio.  Siamo convinti che la pratica sportiva può essere un grande 
strumento educativo, se non è ridotta al solo fatto agonistico, spesso mitizzato o a semplice 
riempitivo del tempo libero. 
Significativi elementi educativi dello sport possono essere individuati nel campo dello sviluppo 
psico-fisico e nelle relazioni interpersonali, nei comportamenti che richiedono sacrificio di sé, 
lealtà, autocontrollo, perseveranza nel raggiungere un obiettivo, nella gratuità e nel disinteresse di 
chi coglie nello sport un’occasione per migliorare sé e gli altri. Ed è questo modo di concepire lo 
sport che ci sta a cuore. 
 

Nella comunità cristiana, con la Parrocchia che scommette sullo sport e se ne fa carico, 
condividendo le linee educative.  
Con l’offerta di servizio al Quartiere, al Territorio, dove i destinatari delle attività promosse 
dell’ASD GaN, sono i ragazzi, gli adolescenti e i giovani, di entrambi i sessi e di qualsiasi condizione 
e le loro famiglie.  
Vogliamo offrire a tutti la possibilità di vivere uno sport fondato sull’dea cristiana dell’essere 
umano e della società.  
Attraverso lo sport, promosso dall’ ASD GaN, per concorrere all’armonica e integrale crescita del ragazzo/a 

più che dell’atleta. La rigorosità dell’impegno nel vivere la disciplina sportiva non ha come fine il solo 

raggiungimento di risultati in campionato, bensì la crescita dei giovani. Lo sport è un nobile mezzo, ma non 

un fine.  “..Ogni pratica sportiva si basa certamente sulla potenza del corpo. Un corpo allenato, sano, 

curato. Ma i muscoli non bastano. Come non basta la tecnica e la tattica. Ci vuole passione. Ci vuole cuore. 

Ci vuole educazione della volontà. Ci si gioca veramente quando ci si mette l’anima. In questo senso lo sport 

è alleato dell’educazione e della vita. Sport, educazione e vita, giocano nella stessa squadra…” 

(Commento di Don Stefano Guidi Direttore FOM al documento “Dare il meglio di se” del Dicastero per i Laici 

e le famiglie -  01-06-2018).  

 
I ragazzi, gli adolescenti e i giovani di entrambi i sessi e di qualsiasi condizione sono i soggetti e i 
protagonisti della ASD GaN, siamo certi che le loro esigenze più vere non sono solo di natura 
tecnica, ma anche educativa nel senso più pieno di questa parola.  
 



 

 

Per la loro crescita vogliamo condividere alcuni valori di riferimento, che riteniamo basilari per 
questo Percorso sportivo & educativo. 
 

 Educare alla gratuità, Lo sport è nella sua natura un gioco. Esso non ha carattere produttivo, 
ma è bello e gradito per sé stesso. E' gratuità. Ci sta a cuore che i nostri ragazzi sperimentino 
gioia e festa, creatività e fantasia, appropriazione della propria corporeità e libera espressività, 
ricarica interiore, pacificante incontro con gli altri e soddisfazione di dare il meglio di sé.  
Questo è essenziale soprattutto per le fasce d’età dei più piccoli. Il clima in una squadra deve 
sempre favorire la capacità di stringere amicizie schiette, favorire il dialogo e l’apertura verso 
gli altri, l’espressività di sé e delle proprie doti, il coinvolgimento e la partecipazione di 
ciascuno alla vita della squadra non possono essere soffocati da un rigido criterio selettivo in 
relazione al raggiungimento dei 
risultati o della spettacolarità. Dobbiamo dunque vigilare che tra i ragazzi non si formino 
rivalità, non ci siano prepotenze o mitizzazioni di nessuno e che la squadra non sia un veicolo 
di forme di devianza di nessun tipo. Davanti ai singoli casi si intervenga con saggezza e 
tempestività, sentiti anche gli altri 
Educatori e, se il caso, anche i genitori.  Vogliamo anzi educare i ragazzi al rispetto ideale e 
rigoroso delle regole e degli impegni assunti, intesi come le direzioni verso cui incanalare le 
proprie energie per dare il meglio di sé. Con chi è in difficoltà si sia comprensivi, con chi è pigro 
stimolanti, sempre ricordando che la vita è più grande di una palestra o di un campo di gioco.  
 

 Educare all’agonismo, L’agonismo è una componente insopprimibile della pratica sportiva, il 
desiderio di vincere e di ottenere risultati è un positivo fattore di stimolo e di miglioramento.  
Infatti può generare e irrobustire grandi virtù: Il dominio di sé, la tenacia, la fortezza, lo 
scommettere sulle proprie risorse, la padronanza del proprio corpo, lo spirito di rinuncia, la 
fedeltà ai propri impegni è banale infatti dire “l’importante non è vincere, ma partecipare”, ma 
non vogliamo che questo porti a quelle esasperazioni di risultato e di demonizzazione dell’altro 
che spesso caratterizzano la pratica sportiva.  
La competitività non è applicata “contro” l’altro, ma al gioco e alle prove che esso comporta, si 
gioca insieme, non contro. Il linguaggio e gli atteggiamenti degli allenatori mettano in evidenza 
tutto ciò. Vogliamo vivere l’agonismo come rispetto leale delle regole del gioco, capacità di 
sacrificarsi per un bene superiore, rispetto del concorrente e riconoscimento del suo valore, 
disponibilità alla collaborazione nella squadra, i ragazzi (specialmente quelli in età 
adolescenziale) possono trovare in un sano agonismo una grande occasione umanizzante. In 
questa prospettiva il “tifo” soprattutto dei genitori e degli adulti va educato con rigorosità, la 
ASD GaN riconosce sia la carica stimolante di una buona tifoseria, sia i reali effetti deleteri sulla 
sua azione educativa di un tifo volgare e aggressivo.  
In questo caso la ASD GaN si riserva di tutelarsi contro ogni forma di penalizzazione educativa 
ed economica. 

 



 

 

 Educare alla sconfitta, In un mondo che considera solo i vincitori, è un traguardo ambito 
quello di imparare a perdere senza considerarsi perdenti, da qui dipende in larga misura 
l’equilibrio emotivo e la tenuta di personalità di chi sta crescendo. Se in squadra c’è una 
atmosfera favorevole, ci si educa alla sconfitta quando si va oltre lo sterile atteggiamento di 
cercare scusanti ad ogni costo, di imprecare alla sfortuna o all’arbitraggio, di trovare il capro 
espiatorio, ma si impara a riconoscere i propri limiti e le cadute di forma senza farne una 
tragedia, si sottolinea la solidarietà di squadra, si incoraggia a fare quel passo preciso che è 
mancato in partita.  
Con questo non si vuole educare all’indifferenza verso la sconfitta, essa è sempre un segnale 
verso un impegno maggiore, e quindi uno stimolo educativo da non far cadere. Sono preziosi i 
momenti di confronto di verifica in squadra, di espressioni dei propri stati d’animo e delle 
proprie sensazioni, che la saggezza dell’educatore sa orientare verso un rinnovato impegno.  
Non si dimentichi che una sconfitta in partita non coincide necessariamente con una reale 
sconfitta nella crescita complessiva di sé. 
 

 Educare alla vittoria, Educare alla vittoria è forse più difficile perché l’euforia trascina con sé 
ogni considerazione possibile, ma anche questo aspetto della vita di squadra necessita di 
considerazione educativa. La vittoria è una esperienza importante, ci fa comprendere che 
l’uomo è fatto per andare perennemente oltre se stesso e chi si ferma non godrà mai la 
pienezza della vita. Un allenatore sappia gioire con i suoi ragazzi evidenziandone il 
superamento di paure, la generosità, lo spirito di abnegazione e di dedizione, la nobiltà di stile 
verso l’altro, il concorso corale della squadra per il conseguimento della vittoria. 
Bisogna altresì educare i ragazzi al fatto che una vittoria sportiva è relativa al cammino di 
crescita complessivo della loro personalità, perché nessuno si illuda che una vittoria sul campo 
coincida con la vittoria nel grande stadio della vita. 
Di conseguenza nessuno sia eccessivamente mitizzato, né lo spirito di squadra trascenda 
nell’arroganza e nel conseguente abbassamento di tono dell’impegno. 

b. Gli strumenti da utilizzare.  

Come fare per indirizzare i ragazzi e giovani su una buona strada per la loro crescita. Abbiamo individuato 
alcuni modi cui far di riferimento per il lavoro educativo, modi che si integrano perfettamente con gli 
obiettivi prefissati.  
 
 Presenza e Impegno: La capacità di essere presenti nella vita dei ragazzi come punto di riferimento e in 

grado di instaurare con essi una relazione che vada oltre il semplice rapporto sportivo. Solo in questo 
modo riusciremo a farli sentire a casa propria, farli diventare persone libere e felici, capaci di giudicare 
con animo buono e con valori ben radicati nel cuore, maturati nelle proprie convinzioni.  

 
 Accoglienza: La capacità di creare un clima d’amicizia reciproca, stima e responsabilità. Non solo tra i 

ragazzi ma anche tra allenatori, dirigenti, educatori e le persone che collaborano in Oratorio. 



 

 

L’accettare l’altro senza filtri, permette di continuare il cammino sportivo e educativo prefissato, in un 
ambiente carico di stimoli dove ogni persona è un valore aggiunto per tutti.  
Il sentirsi accolto senza limiti, aumenta l’autostima e l’energia da mettere in campo.  

 
 Orari oratorio (flessibilità): Proprio perché l’ASD GaN è una società oratoriana, la sua attività deve 

svolgersi in piena sintonia con le attività dell’Oratorio. Le attività della nostra Associazione 
(allenamenti, tornei, ecc..) devono essere proposte, cercando di non sovrapporsi con le attività e gli 
orari della struttura che ci accoglie e di cui siamo parte integrante (devono essere comunque condivise 
e decise per tempo). La capacità di essere flessibili mostra a tutti i ragazzi la serietà e la professionalità 
di chi li guida, sapendo che tutto è fatto per non compromettere la crescita della persona (possono così 
partecipare a tutti gli impegni proposti).  

 
 Verifica e Confronto: L’attenzione all’attività sportiva ed educativa, al proprio lavoro è importante. 

E’ giusto che allenatori, collaboratori, dirigenti verifichino e si confrontino su tutti i temi decisi a inizio 
anno, sui tempi e il raggiungimento degli obiettivi (che possono avere scadenza annuale o ripartiti in 
più anni), propri della ASD GaN al fine di proseguire l’operato verso e per i ragazzi nel modo più vicino 
possibile a quanto dettato dal nostro progetto educativo. Gli incontri dovranno essere costanti, 
pensando anche a un momento più forte per l’inizio e la fine delle attività in grado di “unire” tutti i 
collaboratori dell’ASD GaN.   

 
 Testimonianza: La capacità di impegnarsi per far crescere i ragazzi con la nostra testimonianza di 

Cristiani. L’essere se stesso, con il proprio comportamento, il trasmettere valori, pensieri e convinzioni 
sono sicuramente una priorità. Pensare poi che i ragazzi facciano propri i nostri insegnamenti e siano a 
loro volta testimoni verso gli altri nello sport, diventando allenatori, collaboratori … esempio per i più 
piccoli e nella quotidianità), rende ancora più grande e affascinante il nostro impegno verso il prossimo.  

  

c. A chi è rivolto questo progetto Educativo. 

Il progetto educativo si rivolge verso alcuni soggetti specifici in modo dinamico, Dirigenti, 
Allenatori, Assistente Ecclesiastico, Genitori, vengono coinvolti come adulti e come educatori, 
attraverso la firma di un patto che li allea, alla ASD GaN. 

 

E’ un impegno chiaro, chiaro che non è né un contratto, né un accordo bilaterale tra le parti, ma 
un Patto, che sigla l’Alleanza educativa tra adulti che si mettono in gioco per il bene di ragazzi.  
 

Anche ogni Atleta è coinvolto in questa Alleanza e come un patto formativo decide di aderire alla 
ASD GaN con intenzionalità.  
Infine le alleanze possono essere utili per tessere una rete di collaborazioni, con le istituzioni, le 
associazioni e “il mondo della Scuola” presenti sul Territorio.  La condivisione di attività, di 
esperienze e di competenze, con una rete fatta di “nodi” capaci di stringere vere alleanze 
educative, rappresentano una forza, una reale consapevolezza, che maggiori sono questi “nodi” e 
minore è la possibilità di “perdere” anche un solo ragazzo! 
 



 

 

Quando parliamo di progettazione educativa, dobbiamo sempre partire dall’elemento chiave 
rappresentato dalla relazione educativa con il singolo atleta.  
Ogni profilo, alleanza, sguardo, è assolutamente inutile se non inserito dentro il quadro della 
relazione educativa.  Il fatto che L’ASD GaN, è prevalentemente vissuta da adulti, che fanno 
esperienza di Gratuità, permette a questa relazione educativa di essere sincera e meno funzionale 
rispetto ad altre realtà sportive.  
Questo rapporto tra gratuità e relazione educativa, deve essere in qualche modo tradotto.  Ecco il 
vero significato dei patti educativi:  
 

La firma personale di tali patti serve a Certificare l’Alleanza positiva per 

il bene dei ragazzi a partire da quella relazione educativa che ne 
costituisce l’inchiostro. 

 

E’ una buona pratica quella dell’alleanza, perchè c’è sempre la tendenza nel mondo in cui viviamo 
a mettere dei “Paletti negativi”, soprattutto in ambito educativo.  Ho bisogno di te “Persona”, di 
te “Persona competente”.  La firma di questa alleanza, rende vivo il profilo della società sportiva 
ASD GaN, reinterpretando i principi di fondo e l’organizzazione, coinvolgendo in modo attivo i 
soggetti che ne fanno parte.  
 

Una firma per esprimere l’intenzione di fare un’alleanza positiva per i 

ragazzi. 
 

Una firma che non vuole essere né un contratto, né semplicemente un accordo bilaterale tra le 

parti, ne tanto meno un ricatto.  

Una firma perchè ho bisogno di te Dirigente, di te Allenatore, di te Atleta, di te Genitore. 

Una firma perchè mi serve il tuo carisma, e non voglio privarmi della tua competenza; anzi la 

voglio messa in campo e rivolta ad ogni atleta per educarlo alla vita.  

Una firma per trovare l’intesa in cui entrambi, ASD GaN, e rispettivi soggetti ci riconosciamo e che 

ci vincola ad avere intenzionalità educativa, perché nella filigrana di questo progetto c’è il bene di 
ogni Atleta.   
 
Il messaggio che parte dell’insieme di queste alleanze, e legato a quel “Villaggio” nell’educare un 
ragazzo:  
 

E’ fondamentale sia abilitato da adulti credibili che accettano di mettere 
nero  

su bianco il loro sincero e gratuito impegno. 
 

Tenuto conto che nel medesimo Villaggio, l’ASD GaN, non è sola, il progetto educativo deve poter 
essere il facilitatore di alleanze con le istituzioni, le associazioni e le scuole del territorio.   
Anzi alla ASD GaN, viene chiesto di puntare al rialzo nella sfida educativa.  
 



 

 

Una progettazione educativa che si basa su queste alleanze, è un messaggio molto forte anche per 
l’Oratorio. 
“…..Lo sport in oratorio è come una porta aperta. Oserei dire che è la porta più aperta.  E spesso è 
la prima porta che si apre e permette ai ragazzi di entrare facilmente nel mondo dell’oratorio.  
L’esperienza sportiva può contribuire a rendere un oratorio più aperto, più invitante, più attento 
all’interesse dei ragazzi verso il gioco. Può aiutare l’Oratorio a rispondere al bisogno legittimo, 
anche se incompleto, dei genitori di trovare per i propri figli un contesto educativo qualificato, 
umano, sicuro…”.  
(Incontro di presentazione anno oratoriano” Vedrai che bello”, don Stefano Guidi - Direttore FOM, 
Milano 21/10/17). 

 
Identifica il senso di una comunità educante, che aiuta a far comprendere come non esista un obiettivo 
sportivo, o spirituale distinto da quello educativo.   
Esiste un Adulto, con buone competenze educative e relazionali, capace di far crescere in modo 
integrale un ragazzo, un atleta. Un vero Alleato! 
 
Nota:  
Sono disponibili i seguenti documenti di “Alleanza Educativa”.  
 Assistente Ecclesiastico. 

 Dirigente,  

 Allenatore,  

 Atleta,  

 Genitore, 

 Responsabile Istituzioni, Associazioni, Scuola.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

4. ASD GaN - Lo SGUARDO, dell’Associazione Sportiva Dilettantistica GaN. 

a. Il quadro di rifermento. 

La Parrocchia Gesù a Nazaret è inserita nel contesto abitativo del Quartiere Adriano, un area 
territoriale che confina con il Quartiere Crescenzago e con il comune di Sesto San Giovanni. 
Un’area in forte espansione, parte del Municipio 2 di Milano, a circa 10 km a nord est di Piazza del 
Duomo.  

Il Quartiere Adriano, rappresenta oggi una delle poche aree urbanistiche di Milano, in costante 
crescita. Con il nuovo insediamento ex Marelli, il bacino d'utenza, ossia gli abitanti che afferiscono 
alla Parrocchia Gesù a Nazaret e relativo Oratorio, supera le 10.000 persone.  
Un dato importante la nuova popolazione che si è insediata nel Quartiere Adriano in crescita è 
rappresentata da numerose famiglie “giovani” molte delle quali provenienti da altre aree 
urbanistiche di Milano e Comuni limitrofi.  

L’ASD GaN (Associazione Sportiva Dilettantistica GaN (Gesù a Nazaret) (www.asgan.it) e nata nel 
1991.    E’ regolarmente iscritta al registro delle Associazioni Sportive CONI, è iscritta all’albo delle 
associazioni del Municipio 2 di Milano, è iscritta anche all’albo delle associazioni per il comune di 
Sesto San Giovanni.  L’associazione sportiva è affiliata al CSI (Centro Sportivo Italiano) dal 1992, 
alla Federazione Italiana Tennis Tavolo (FITET) dal 2008 -2017 e nel periodo 2009 - 2011 al PGS.  

L’ASD GaN, conta per la stagione sportiva 2018-2019, su oltre 230 Atleti (Maschi & Femmine) 
iscritti, di età compresa tra i 5 e i 38 anni circa, con uno staff tecnico (allenatori, aiuto allenatori, 
dirigenti, Refertisti, arbitri,……) di circa 60 persone, che prestano la loro opera di volontariato in 

modo gratuito. 

b. Gli obiettivi. 

L’Associazione Sportiva Dilettantistica GaN, nell'ambito di questo incontro ed esperienza comune, 
ha come obiettivi, l'organizzazione e la partecipazione alle attività Sportive, nei suoi molteplici 
aspetti, ma anche vivere lo sport come un momento di crescita ed educazione cristiana, dentro la 
Parrocchia, il Quartiere Adriano, il Territorio.  
• Consolidare la nostra presenza dentro la Parrocchia, nel Quartiere nel territorio del Municipio 

2 di Milano, nel CSI Comitato di Milano, come Agenzia educativa e sportiva, per costruire una 

nuova Cultura di Sport dal volto umano.  

• Proporre, Coordinare e Gestire le attività sportive per le diverse discipline (calcio, pallavolo, 

tennis tavolo, attività ludica, attività ricreativa di base), come laboratorio di incontri ed 

esperienze vive e propositive, vissute in modo continuativo.  

• Impegnare ognuno di noi, nel processo di formazione e preparazione, condizione determinante 

per far crescere lo sport come servizio educativo.   

http://www.asgan.it/


 

 

• Contribuire al buon funzionamento del Nuovo Oratorio GaN, la nostra struttura indispensabile 

per la pratica dello sport, un servizio alla base del rapporto con Atleti, Allenatori, Dirigenti, 

Comunità Parrocchiale e Territorio.  

c. Organizzazione - 3R Ruoli, Responsabilità, Risultati. 

Un buon progetto educativo esplica anche l’organizzazione della Società Sportiva, perché 
rappresenta un sistema di significati e un linguaggio concreto necessario al bene di ragazzi. 
L’immagine che segue rappresenta l’organizzazione ASD GaN - in corso per la Stagione Sportiva 
2018-2019, con tutte le funzioni a supporto delle attività sportive.   
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Stagione sportiva 2019-2020

AFFARI LEGALI  & 
CONTRATTUALISTICA 

LUIGI COLANTUONI

 
 
 
Come in ogni Organizzazione è fondamentale, una chiara ed esplicita attribuzione dei Compiti, in 
tal senso  
l’ASD GaN, sta operando, con il Progetto 3R, per rendere ogni volontario più autonomo e più 
capace di dare il meglio di sé all’interno di un disegno condiviso.  

Progetto 3R, vuol dire Ruoli, Responsabilità e Risultati, a supporto dell’ASD GaN. 
 
 
 
 



 

 

RUOLO: 
… E’ bello quando in parrocchia c’è il gruppo sportivo, e se non c’è un gruppo sportivo in 
parrocchia, manca qualcosa. Se non c’è il gruppo sportivo, manca qualcosa.  
Ma questo gruppo sportivo dev’essere impostato bene, in modo coerente con la comunità 
cristiana, se non è coerente è meglio che non ci sia!  
(Papa Francesco - Nel suo discorso al Centro Sportivo Italiano, giugno 2014)  
… Ospitare lo sport significa giocarsi sul piano progettuale, inserendo la pratica sportiva nel 
progetto pastorale della Comunità, curando che vi sia dialogo e comunicazione tra operatori 
pastorali e operatori sportivi. Ospitare lo sport significa fare squadra con lo sport, nel proprio 
oratorio e nella propria parrocchia. Consapevoli che tutti stiamo giocando la partita dell’educare… 
(Dare il meglio di se» – commento don Stefano Guidi su documento del Dicastero per i laici e le 
famiglie) 
 
RESPONSABILITA’ 
…..Conosco e apprezzo il vostro impegno e la vostra dedizione nel promuovere lo sport come 
esperienza educativa. Voi, giovani e adulti che vi occupate dei più piccoli, attraverso il vostro 
prezioso servizio siete veramente a tutti gli effetti degli educatori. E’ un motivo di giusto orgoglio, 
ma soprattutto è una responsabilità!  
 

Invito tutti i dirigenti e gli allenatori ad essere anzitutto persone accoglienti, capaci di tenere 
aperta la porta per dare a ciascuno, soprattutto ai meno fortunati, un’opportunità per esprimersi. 
 

….appartenere a una società sportiva vuol dire respingere ogni forma di egoismo e di 
isolamento, è l’occasione per incontrare e stare con gli altri, per aiutarsi a vicenda, per gareggiare 
nella stima reciproca e crescere nella fraternità. 
 

E voi, ragazzi, che provate gioia quando vi viene consegnata la maglietta, segno di appartenenza 
alla vostra squadra, siete chiamati a comportarvi da veri atleti, degni della maglia che portate. Vi 
auguro di meritarla ogni giorno, attraverso il vostro impegno e anche la vostra fatica….   
(Papa Francesco - Nel suo discorso al Centro Sportivo Italiano, giugno 2014)  
 
RISULTATI: 
…Mettervi in gioco con gli altri e con Dio; non accontentarsi di un "pareggio" mediocre, dare il 
meglio di sé stessi, spendendo la vita per ciò che davvero vale e che dura per sempre.  
…Non accontentarsi di queste vite tiepide, vite "mediocremente pareggiate": no, no!  
…Andare avanti, cercando la vittoria sempre! 
…Vi auguro anche di sentire il gusto, la bellezza del gioco di squadra, che è molto importante per 
la vita….  
(Papa Francesco e documento del Dicastero per i laici e le famiglie, giugno 2018) 
 



 

 

Quanto segue vuole rappresentare una declinazione in termini di Progetto 3R, delle funzioni che 
sono parte integrante dell’Associazione Sportiva Dilettantistica ASD GaN.  
 

 Assemblea dei Soci. (Dallo Statuto dell’Associazione)  
E’ l’organo sovrano dell’Associazione, approva il rendiconto, economico-finanziario, affronta le 
problematiche più rilevanti dell’Associazione, anche in riferimento alle finalità educative che si 
prefigge. 
 
 Consiglio Direttivo. (Dallo Statuto dell’Associazione) 
E’ l’organo esecutivo dell’Associazione, è dotato dei più ampi poteri per la gestione ordinaria e 
straordinaria dell’Associazione, è chiamato a gestire l’Organizzazione in tutti i suoi aspetti, le 
relazioni interne/esterne, le scelte di indirizzo strategico e operativo per l’Associazione Sportiva.  
 
 Presidente.  
E’ l’animatore e responsabile nei confronti dei soci e del Consiglio delle attività; è altresì 
responsabile nei confronti di terzi per le obbligazioni assunte a nome e per conto dell’Associazione 
Sportiva. Il presidente non firma solo l’affiliazione o adesione, il tesseramento o iscrizione alle 
attività, ma è anche chiamato a partecipare alle attività del Comitato. Il Presidente è il legale 
rappresentante di fronte ai terzi e in giudizio. 
 
 Assistente Ecclesiastico. 
Cura lo sviluppo e la formazione Cristiana dell'Associazione, Propone progetti congiunti per 
oratorio, catechesi, sport e pastorale giovanile Si coordina con le Direzione Sportive Calcio, PVO, 
TTA, per la messa punto dei calendari allenamento e orari catechesi.  Rappresenta l’Associazione 
presso la Curia e FOM. 
 
 Direzione Sportiva. 
Ha il compito della pianificazione, del coordinamento e dello sviluppo per le attività sportive all’ 
interno dell’Associazione. La sua funzione, in quanto coordinatore è anche quella di controllare, di 
aiutare, di sostenere Allenatori e Dirigenti, perché l’attività svolta, sia coerente e corretta con il 
progetto dell’Associazione Sportiva ASD GaN. 
 
 Dirigente Accompagnatore. 
E’ il/la responsabile del buon funzionamento organizzativo e del comportamento della squadra a 
lui/lei affidata. E’ la figura preposta alla “Gestione della squadra”, nei rapporti interni, esterni, per 
le convocazioni, per l’attività di comunicazione da e per la squadra, cura la relazione con atleti e 
genitori. 
 
 Dirigenti Arbitro di Società. 
Sono le figure di riferimento per l’arbitraggio delle partite, formalmente riconosciute dal CSI, 
rappresentano il CSI, nella direzione di gara.  



 

 

 Allenatori. 
Rappresentano il Punto di riferimento per i ragazzi/e per tutte le attività tecniche sui campi di 
calcio e nelle palestre.  Svolgono un ruolo importante e delicato quale educatore sportivo 
all’interno dell’Associazione Sportiva Dilettantistica - ASD GaN.  
 
 Segreteria.  
 Svolge tutte le attività d coordinamento, pianificazione dei servizi a supporto dell’Associazione. 

 
 Genitori. 
Sono fondamentali per il supporto ed integrazione nel percorso sportivo, educativo con i ragazzi 
/ragazze, che partecipano alle attività promosse dall’ Associazione. 

d. Strumenti e strategia. 

In questo capitolo desideriamo prendere in considerazione e condividere gli strumenti e le 
strategia e per raggiungere gli obiettivi prefissati.   
 
LA FORMAZIONE.  
Gli educatori sportivi  
“..Nello sport gli allenatori, gli arbitri, gli insegnanti e i dirigenti giocano un ruolo fondamentale 
nell’orientare i comportamenti degli atleti e giocatori. Una formazione spirituale e pastorale 
pensata per loro è improrogabile per promuovere uno sport a misura di persona. Infatti molti di 
loro sono costantemente alla ricerca del progetto migliore, più completo e unitario per i loro 
giocatori”). 
(Documento del Dicastero per i laici e le famiglie - giugno 2018) 
 
Obiettivo strategico: 
Formare Allenatori e Dirigenti, attraverso la partecipazione a corsi, stage, seminari e ad ogni altra 
proposta formativa che possa aiutare a migliorare le competenze necessarie nel ruolo assunto 
nella società sportiva. 
 
Piano Operativo: 
1. Aggiornamento piano formazione Personale, con valenza annuale.  
2. Piano Corsi, utilizzando al massimo la nuova modalità CSI «Formazione a Casa tua». 
3. Valutazione raggiungimento obiettivo  
 
In particolare: 
 

1. Aggiornamento piano formazione Personale. In questa fase operativa è previsto un 
“assessment”, per le attività Formative, seguite da tutte le figure (Allenatori, Dirigenti), 
presenti presso l’ASD GaN.  
In collaborazione con Formazione CSI Comitato di Milano.   



 

 

2. Piano Corsi, utilizzando al massimo la nuova modalità CSI «Formazione a Casa tua». La fase di 
assessment e la nuova modalità di formazione del CSI (utilizzando le sedi delle società 
sportive), sono gli ingredienti base per sviluppare il piano di formazione 2018-2019.   
Sono tre le direttive strategiche in lena con il CSI comitato di Milano, che orienteranno il nostro 
percorso formativo pe ri prossimo biennio:  
 Allenatori abilitati entro il 2020, per poter sedere in panchina  
 Far crescere una classe dirigente, condizione base per far crescere l’Associazione.  
 Arbitri: ripopolazione, rivalutare e far crescere la consapevolezza e importanza per l’arbitro 

di Società  
               

Sono altresì importanti i seguenti ambito: 
 

 La scuola dirigenti promossa dal CSI, Oggi più che mai si avverte il bisogno di trovare Dirigenti 
con la D maiuscola. Un'esigenza che riguarda tutti gli ambiti della nostra complessa società: 
dalla politica al mondo del lavoro, dalle associazioni, al terzo settore. Di Dirigenti con la D 
maiuscola ha bisogno anche il mondo dello sport ed hanno bisogno anche le nostre società 
sportive.  
Il CSI ha pensato non ad un semplice corso, ma ad una vera Scuola Dirigenti della durata di 7 
mesi. 
Un cammino impegnativo ma anche immensamente affascinate ed utile.   
Da questa “Scuola Dirigenti “, vogliamo far uscire la classe dirigente di oggi e di domani delle 
nostre società sportive. 

 
 Formazione BLSD, va previsto piano per aggiornamento delle persone che hanno già 

partecipato ai corsi base in passato e piano inserimento per i nuovi Allenatori e Dirigenti, che 
hanno raggiunto L’associazione Sportiva ASD GaN con la stagione corrente.  

 
3. Valutazione raggiungimento obiettivo, sulla base delle indicazioni espresse ai punti 

precedenti, il Coordinatore della Formazione e le Direzioni Sportive, avranno il compito di 
monitorare e valutare il raggiungimento degli obiettivi sopra esposti, ponendo particolare 
attenzione agli obiettivi “a breve” per la stagione corrente e obiettivo a “medio lungo termine” 
(stagione sportiva 2020).  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

LA COMUNICAZIONE.  
La comunicazione da e per la Società Sportiva rappresenta oggi più che mai, un elemento di 
“svolta”  
per fare dello sport uno strumento di crescita, uno strumento di condivisione che va  vissuto e 
comunicato.  
La Comunicazione è una azione importante perché,  
 

 Aiuta a mantenere il “giusto” allineamento. 
 Aiuta a condividere il progetto, le azioni, le modalità. 
 A costruire e condividere gli aspetti organizzativi dell’Associazione.  
 Contribuisce a sviluppare nuove idee. 
 E’ uno strumento per far crescere l’organizzazione.  
 

“…I media sono uno dei principali interlocutori della Chiesa quando si tratta di sport. Sono i media 
– e in particolare i social media – che costruiscono l’immagine dello sport agli occhi del grande 
pubblico. La Chiesa, con la sua immensa piattaforma attiva di social media, può pertanto giocare 
una partita rilevante entrando in contatto con il pubblico e con i commentatori sportivi”. 
(Documento del Dicastero per i laici e le famiglie - giugno 2018) 
 
L’Associazione Sportiva ASD GaN, ha da sempre prestato particolare attenzione e favorito la 
sviluppo della comunicazione all’interno, tra le diverse discipline, funzioni e verso il mondo 
esterno.  
 

In particolare sono stati attivati i seguenti canali d comunicazione.  
On Line:  
 Presentazione Associazione Sportiva (Profilo, parte del progetto educativo GaN) 
 Il sito Internet dell’Associazione Sportiva ASD GaN (www.asgan.it) 
 I canali Social (Facebook, Instagram) per tipologia di disciplina (Calcio, Pallavolo, Tennis Tavolo)  
 Gruppi Whatsapp a livello Consiglio Direttivo, Allenatori/ Dirigenti, per squadre, per rendere 

mirata ed efficace la Comunicazione.  
 Posta elettronica per la comunicazione interna ed esterna (genitori, istituzioni, partner,….)  
 
Off Line:  
Bacheche presenti presso il Nuovo Oratorio GaN e presso il Bar della Parrocchia Gesù a Nazaret 
 
LA GESTIONE E IL MONITORAGGIO.  
“E così vediamo come lo sport aiuti la persona a crescere, poiché diventa capace di costruire un 
ambiente nel quale convivono e interagiscono libertà e responsabilità, creatività e rispetto delle 
regole, divertimento e serietà. Questo ambiente passa attraverso lo spirito di collaborazione e 
accompagnamento reciproco, sviluppando il talento e il carattere delle persone…”. 
(Documento del Dicastero per i laici e le famiglie - giugno 2018) 

http://www.asgan.it/
https://www.facebook.com/asdgan
https://www.instagram.com/asgan.milano/


 

 

La Qualità del SERVIZIO, che oggi viene richiesto anche nello Sport Dilettantistico, chiede alle 
Associazioni Sportive una “gestione” delle attività sportive, educative e di supporto ai nostri 
ragazzi, giovani, fatta con metodo e professionalità.  Le organizzazioni al pari dei processi di 
gestione, devono altresì dotarsi di strumenti per essere costantemente in linea e rispondere alle 
esigenze di monitoraggio, per gli aspetti di carattere associativo, economico e finanziario (Ente 
promozione sportiva, CONI, CAEP, Agenzia delle Entrate….).  
 
In questo contesto in continuo aggiornamento la Presidenza dell’Associazione Sportiva 
dilettantistica  
ASD GaN, ha posto in essere e in aggiornamento, una serie di strumenti per la gestione e il 
monitoraggio dei processi interni e di rapporto verso l’esterno.  
 

Siamo partiti da strumenti di gestione basati su Excel e i modalità Off Line, ora siamo in fase di 
operatività   con delle nuove applicazioni Web in modalità On Line. 
 

Tutto questo per rendere sempre più semplice ed efficace la gestione a livello di Segreteria e 
un’azione di monitoraggio delle diverse attività, svolte in Associazione, fruibili in modalità On Line, 
attraverso una specifica Profilazione dei diversi profili funzionali presenti. (Presidenza, Consiglio 
Direttivo, Segreteria, Direzioni Sportive, Allenatori, Dirigenti…)  
 
Nell’ambito dell’ASD GaN, sono state individuate 3 macro aree per la gestione operativa.  
 

1. Area Iscrizioni e Tesseramento, per la quale sono richiesti i seguenti processi operativi    
 Anagrafica Atleti (incluso nucleo famigliare per i minori.) 
 La composizione delle squadre per disciplina e categoria 
 Collaboratori (Dirigenti, Allenatori, Staff). 
 Verifica e controllo Quote Iscrizioni (incassate, da incassare, situazione giornaliera, o periodo…) 
 Gestione delle Visite Mediche. (Richiesta visita medica, controllo scadenze…) 
 Collegamento con Tesseramento ON Line CSI Milano 
 Indicatori per la gestione abbigliamento sportivo da distribuire (quantità, tipologia di 

iscrizione…) 
 Curriculum formativo Allenatori, Dirigenti. 
 Analisi statistiche ed economiche (iscrizioni, distribuzione atleti, certificazioni, raffronti con 

indicatori di soddisfazione.   
 

2. Area Economico Finanziaria, per la quale sono stati identificati i seguenti processi operativi. 
 Gestione Casse Tesoriere e Carta Prepagata, Banca.  
 Gestione Fatture in arrivo  
 Consuntivo Mensile (entrate /uscite, quadratura Banca, Cassa Tesoriere, Carta Prepagata). 
 Bilancio Preventivo (richiesto in fase di gare, finanziamenti…) 
 Consuntivo Annuale  
 



 

 

Strumenti e Modalità Operative.  
Come anticipato per entrambe le macro aree sono state sviluppate delle soluzioni “custom”, 
basate su Excell, che ci hanno permesso un monitoraggio costante delle attività sopra descritte e 
poter offrire un  
Servizio di Qualità in termini di informazione e aggiornamento ai Dirigenti, Allenatori, Genitori e 
Partner esterni con in quali collabora la ASD GaN.   
 

Forti di questo primo risultato, stiamo mettendo a punto una serie di altri Sviluppi, con l’obiettivo 
di rendere sempre più semplice e accessibile il processo di gestione e informazione, sia all’interno 
dell’Associazione, che verso l’esterno.  
 

Nuova applicazione per Iscrizioni e tesseramento, applicazione Web, che ha sostituito la 
precedente applicazione basata su Excel.  La nuova applicazione “GaN OnLine”, è in esercizio a 
partire da gennaio 2019.  E’ un applicazione Web e come tale potrà essere fruita ovunque! 
Tutte le precedenti funzionalità sono attive, è stata arricchita con una serie di nuove funzioni per 
la gestione e verifica dei dati con il tesseramento ON Line CSI Nazionale e una reportistica davvero 
completa.  
Si potrà accedere all’applicazione in modo differenziato in funzione del profilo assegnato.  
 

Completa le informazioni relative all’area Iscrizioni e Tesseramento, la documentazione e le 
modalità operative riportate nell’area: Info Segreteria Iscrizioni del nostro sito web 
(www.asgan.it).  
 

 

 
 
Link: INFO -Segreteria Iscrizioni.  
 
 
 
 

In questa sezione e possibile trovare, la documentazione per l’iscrizione, le modalità di pagamento 
e le indicazioni sui centri di medicina dello sport per la visita medica.  
 
Per quanto riguarda l’area economico finanziaria, si è consolidata l’applicazione “Custom” basata 
su Excel, con l’inserimento della parte “Commerciale” a seguito rilascio P.IVA (luglio 2018).   
Una volta in esercizio la nuova Web App. “GaN ON Line”, valuteremo possibile soluzione in ambito 
Web anche per l’area economico finanziaria.  
 
 
 
 
 

http://www.asgan.it/
https://www.asgan.it/index.php/info/segreteria-info


 

 

3. Area Attività Sportiva.  
Tutta l’attività sportiva e consultabile sul nostro sito (www.asgan.it), PC. E’ fruibile attraverso 
Smartphone, in modalità mobile, questo permette di avere accesso, ovunque siamo, in regime di 
connettività Internet. 
 

Le indicazioni e le informazioni relative all’attività sportiva dell’ASD GaN, sono riportate nella 
Home page del sito www.asgan.it, come illustrato nella figura che segue. 
 

 
 
In particolare si evidenzia:  
 

Per ogni disciplina sportiva, è possibile avere, la griglia Allenatori, Dirigenti, la griglia degli 
Allenamenti.  
Una vista completa delle partite per la disciplina (Calcio, Pallavolo, Tennis Tavolo), una vista 
completa degli eventi per stagione sportiva.  
Completano le informazioni disponibili, il calendario e le classifiche (ove previste dai campionati 
CSI) per singola squadra.  
E’ possibile verificare impegno campi di gioco, condizione importante per l’affitto campi a terzi, in 
orari non utilizzati dall’Oratorio GaN o dalla ASD GaN.  
 

 
Lo sviluppo di questa modalità “On Line”, rappresenta un ulteriore passo avanti nella 
semplificazione dei processi operativi. Rappresenta altresì una modalità semplice e intuitiva, per 
condividere tutte le informazioni con Allenatori, Dirigenti, Genitori e Amici dell’Associazione ASD 
GaN, per essere sempre Aggiornati! 
  

http://www.asgan.it/
http://www.asgan.it/


 

 

e.  Valutazione e Verifiche   

In quest’ultima parte vene dato lo spazio alla valutazione, che rappresenta un vera e propria fase 
del progetto, in base alla quale possiamo dare un valore alle azioni che vengono compiute e 
apprendere continuamente dall’esperienza.  
Possiamo immaginare due livelli di valutazione, la valutazione di processo (aspetti qualitativi) e la 
valutazione sui risultati (aspetti quantitativi).  
 

Valutazione di Processo; riguarda lo svolgimento delle azioni educative, il clima e le qualità delle 
relazioni che si sono create nel corso dell’anno, lo stile dei dirigenti e degli allenatori.  
La corrispondenza rispetto ai patti educativi.  
 
Valutazione dei risultati, scaturisce dal confronto tra gli obiettivi indicati nel progetto e i reali frutti 
raccolti.  
Per dare concretezza a questa azione, è necessario che già in fase di progettazione, ogni obiettivo 
sia accompagnato da alcuni indicatori (KPI), che descrivano in termini concreti quali sono i risultati 
attesi.  
In questa prima fase di inserimento del progetto Sportivo & Educativo GaN, parliamo di obiettivi a 
livello di Associazione.  A seguire con il consolidamento del progetto, parleremo anche di obiettivi 
per singola squadra, che rispondano sempre al disegno strategico dell’Associazione Sportiva 
Dilettantistica GaN.  
 

Sulla base di quanto sopra esposto, di seguito sono riportate le azioni e i momenti di verifica.  
 
1. Impostazione Obiettivi (Associazione + singola Squadra a partire dalla stagione 2019 - 2020.  

Riferimento: Presidenza & Consiglio Direttivo 
Azione: incontro con tutti i Dirigenti, gli Allenatori, Staff a supporto dell’Associazione.   
Quando: entro fine settembre 2019.   

 

2. Valutazione con Dirigenti e Allenatori  
Riferimento: Presidenza & Direzioni Sportive.  
Azione: incontro con le singole squadre con la presenza dei Genitori.  
Quando: con piano incontri a partire da Novembre 2019.  

 

3. Valutazione stato attuazione del progetto GaN.  
Riferimento: Consiglio Direttivo.      
Azione; Incontro specifico per la valutazione del progetto Educativo.  
Quando: entro febbraio 2020.  
 

4. Valutazione con Kick off fine stagione.  
Riferimento: Presidenza & Consiglio Direttivo 
Azione: incontro con tutti i Dirigenti, gli Allenatori, Staff a supporto dell’Associazione, per una 
valutazione complessiva a livello di stagione sportiva.   
Quando: entro la metà di giugno 2020.   



 

 

5. ASD GaN - Il Manifesto “QUI “ 

 

Qui, c’è il top della Società Sportiva  
 

Qui non ci limitiamo a far giocare e divertire i ragazzi e le ragazze, ma intendiamo farli crescere 

come buoni cristiani e onesti cittadini. 
 
Qui gli allenatori non sono solo bravi e competenti: sono veri educatori che accompagnano i 
ragazzi e le ragazze a crescere nella vita. 
 

Qui vincere è importante. Ma le nostre coppe, medaglie e vittorie sono i sorrisi dei ragazzi e 

ragazze. 
 

Qui ciascuno si deve sentire accolto. Non importa se è bravo a giocare oppure no. Nella nostra 

società sportiva c’è posto per tutti e ciascuno è prezioso ed importante. 
 

Qui non si vive solo di allenamenti e partite. La proposta della nostra società sportiva è inserita 

pienamente come parte viva nel progetto educativo e pastorale dell’oratorio. 
 

Qui lo sport è uno strumento prezioso e importante. Ma la vera sfida è quella di far crescere i 

ragazzi rendendoli veri campioni nella vita. 
 

Qui lo sport in oratorio non è un giocare “tanto per giocare”, ma vuol dire eccellenza 

organizzativa. Vuol dire allenatori e dirigenti formati e preparati. Vuol dire cura di ogni aspetto. 
 

Qui gli avversari sono amici che vogliamo accogliere per giocare CON loro e non CONTRO di loro. 

 

Qui da noi lo sport ritrova veramente se stesso. 

 

Qui c’è una società sportiva che ha un vero progetto educativo pensato per ogni ragazzo. Per 

questo e con un pizzico di orgoglio: se giochi da noi hai già vinto! 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

6. ASD GaN - I Contatti e Le informazioni aggiuntive.  

 I Contatti   
Di seguito sono riportati i principali contatti e indirizzi email dell’Associazione Sportiva 
Dilettantistica GaN, 
 Presidente: Marco Zanetel  

email: presidenza@asgan.it 
 Consulente Ecclesiastico: Don Alessandro Noseda  
        email: donalessandro@gan.mi.it 
 Vice Presidente: Fabrizio De Gasperi, Marco Tacconi 

  email: asgan.milano@gmail.com 
 Tesoriere: Gigi Marchetto, Fabio Perizzolo  

  email: tesoriere@asgan.it  
 Segreteria, Generale: Matteo Celozzi, Maurizio Parma 

email: asgan.milano@gmail.com  
 Direzione Sportiva – Calcio: Luciano Albertosi, Marco Candiani, Giuliano Pici.  
        email: gan.direzionisportive@gmail.com  
 Direzione Sportiva Pallavolo – Palestre: Matteo Celozzi, Salvatore Quinterno.  

email: gan.direzionisportive@gmail.com  
 Coordinamento Tennis Tavolo: Marino de Stena   
        email: gantennistavolo@gmail.com  
 Responsabile Formazione: Giovanni Pilato  

email: formazione@asgan.it 
 Area Amministrativa: Piero Cozzi, Maurizio Parma,    

email: asgan.milano@gmail.com 
 Amministrazione Sito: Matteo Celozzi  

email: amministrazione.sito@asgan.it  
 

Indirizzo Sede Legale Associazione Sportiva GaN: 
Associazione Sportiva Dilettantistica GaN  
Via Trasimeno, 53 - 20128 Milano.  
 
Puoi seguirci anche su:  
www.asgan.it.  
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